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Formél

§1

Foreningens formal er at medvirke til at ggre Grenaa by til en attraktiv ramme for fremtidens er-
hvervsliv.

Det skal veere nemt og attraktivt for iveerksaettere at starte nye virksomheder. Det skal veere nemt
og attraktivt at udvikle sin virksomhed i Grenaa. Og det skal veaere nemt og attraktivt at flytte sin
virksomhed til Grenaa.

Foreningen vil medvirke til, at Grenaa vil tilbyde virksomheder alle de ngdvendige elementer for at
skabe en succes, herunder kvalificeret arbejdskraft, attraktive grunde og bygninger, god infrastruk-
tur ind og ud af byen til ansatte og gods, nem adgang til kvalificerede leverandgrer og forretnings-
partnere samt en konstruktiv myndighedsbehandling.

Medliemskab
g§2

I foreningen kan som medlemmer optages erhvervsvirksomheder, der driver eller pdtaenker at drive
N o
erhverv i Grenaa-omradet.

Offentlige og private institutioner samt private kan optages som medlem, safremt de driver er-
hvervsrelaterede aktiviteter i Grenaa-omradet.

Herudover optages personer, der i ledende stillinger er ansat i en virksomhed i Grenaa-omradet.

Personer der fratraeder en ledende stilling i en mediemsvirksomhed, og ikke laengere har hoveder-
hverv i denne, kan blive som personligt mediem.

Optagelse i foreningen sker ved henvendelse til et mediem i bestyrelsen, eller til en af bestyrelsen
udnasvnt person.

Kontingent
§3
Kontingentet fastlaegges hvert ar pa& generalforsamlingen.
Kontingentet betales ved indmeldelse.

Bestyrelsen fastlaegger naermere retningslinjer for kontingents stgrrelse i indmeldelsesaret.



Bestyrelse

& 4

Foreningens arbejde ledes af en bestyrelse pd 3 til 7 medlemmer, der vaelges pad en generalforsam-
ling.

Bestyrelsens medlemmer vaelges for 2 &r. Bestyrelsesmedlemmerne kan genvalges.

Ved den fgrste generalforsamling efter foreningens stiftelse er 2 af bestyrelsens medlemmer p8
valg. De 2 medlemmer udpeges ved lodtraekning, med mindre andet aftales.

Bestyrelsen konstituerer sig selv efter generalforsamlingen og veelger blandt sine mediemmer en
formand, en neestformand, en sekreteer og en kasserer.

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsesmgder afholdes minimum 4 gange &rligt, samt ndr formanden finder det forngdent, eller
mindst 3 bestyrelsesmedlemmer kreever det. Dagsordenen skal angives.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig nar 3 eller flere medlemmer inkl. formanden eller naestforman-
den er til stede. I tilfeelde af stemmelighed ggr formandens - i hans fraveer den fungerende for-
mands - stemme udslaget.

Sekretaeren forer en protokol over forhandlingerne pa bestyrelsens mgder, og protokollen udsendes
til bestyrelsesmedlemmerne.

Regnskab og Revision
&5
Regnskabet skal fgr den ordinaere generalforsamling veere revideret af et anerkendt revisionsfirma.
Foreningens regnskabsar er kalenderaret.

Foreningens fgrste regnskabsar Igber fra stiftelsesdatoen til 31.12.2016.

Generalforsamling
§6
Generalforsamlingen afvikies inden udgangen af juni maned.

Generalforsamlingen indkaldes med angivelse af dagsorden ved bekendtggrelse skriftligt eller digi-
talt til alle medlemmer. Generalforsamlingen indkaldes med mindst 4 ugers varsel. Indkaldelse til
ekstraordinaer generalforsamling kan ske med 14 dages varsel.

§7

Generalforsamlingen er i alle foreningens anliggender foreningens hgjeste myndighed.
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£€8
Pa den ordinsere generalforsamling skal mindst folgende punkter vaere angivet pé& dagsordenen:
1) Valg af dirigent
2) Afleeggelse af bestyrelsens beretning for det forlgbne ar
3) Fremleeggelse af drsregnskab med revisionspategning til godkendelse
4) Fremlaeggelse og godkendelse af budget for det naeste regnskabsar
5) Valg af bestyreise
6) Valg af revisor
7) Behandling er indkomne forslag
8) Eventuelt

Regnskabet skal veere tilgaengeligt for foreningens medlemmer mindst 8 dage fgr generalforsamlin-
gen.

Indkomne forslag skal vaere bestyrelsen i hande senest 14 dage inden generalforsamlingen for at
kunne behandles pa generalforsamlingen. Disse skal udsendes til medlemmerne senest 7 dage inden

generalforsamlingen.
Valg af revisor sker p8 generalforsamlingen for 1 ar ad gangen.
Afstemningen sker skriftligt, hvis blot et tilstedevaerende medlem gnsker det.

Indkaldelse til generalforsamlingen skal indeholde meddelelse om, hvilke bestyrelsesmedlemmer der
afgdr i henhold til vedtzegterne samt hvilke der er villige til at modtage genvalg.

For at afgive stemme pa generalforsamlingen kraeves personligt fremmgde.
Ved afstemning geaelder i almindelighed simpel stemmeflerhed, jfr. dog §§ 11 og 12.
For at veere stemmeberettiget pd generalforsamlingen skal man vaere mediem.

Der tilkommer hvert mediem én stemme,

Ophgr af mediemskab
§9

Udmeldelse af foreningen sker skriftligt til bestyrelsen inden udlgbet af det regnskabsar, hvori ud-
meldelsen begaeres. Udmeldelsen skal dog ske med mindst 14 dages varsel.

Bestyrelsen kan ved enstemmig beslutning ekskludere et mediem fra foreningen, hvis vedkommen-
de ved en endelig dom er fundet skyldig i et strafbart forhold, der kan skade foreningens omdgmme,
eller hvis vedkommende har udfgrt handlinger, der | den offentlige mening ma betragtes som van-

zerende.
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Vedtegtsazndringer
g 10

Til @&ndring af foreningens vedteegter kraeves mindst 2/3 majoritet af de afgivne stemmer.

Oplgsning
§ 11
Til foreningens oplgsning kraeves mindst 2/3 majoritet af samtlige foreningens medlemmer.

Safremt 2/3 af medlemmerne ikke er til stede ved generalforsamlingen, kan bestyrelsen ~ senest 30
dage efter - indkalde til en ny ekstra ordinaser generalforsamling, hvor oplgsningen kan vedtages
med 2/3 af de tilstedevaerende stemmer.

Ved oplgsning tager bestyrelsen stilling til anvendelsen af foreningens midler. Dette skal vaere in-
denfor lignende form3l.

Tegning —~ Haaftelse
g€ 12

Foreningen forpligtes ved underskrift af 2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal veere for-
manden eller naestformanden.

Foreningen heefter kun for sine forpligtelser med den formue der tilhgrer foreningen. Der pahviler
saledes ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen personlig heeftelse.

Grenaa, dep47. august 2016
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